TERMAT E REFERENCES

Emri i Projektit Qendra Mbéshtetése pér Fémijé dhe Familje

Lloji i shérbimit Trajner pér puné dore me géllim té shkathtésimit té pérfituesve né punimin e
veshjeve tradicionale me ar, punimit me penj dhe lesh, punimit me rruaza

Vendndodhja Prishtiné

Kohézgjatja Janar 2025 — Dhjetor 2026

Data e pritshme e fillimit| Janar, 2025

I raportohet Qendrés Mbéshtetése pér Fémijé dhe Familje -SOS Fshatrat e Fémijéve
Kosové

Hyrje

Kéto Terma té Referencés shérbejné si njé kérkesé pér propozime nga individét e interesuar né udhéhegjen
e punétorive javore puné dore- géndisje me pérfituesit e Qendrés Mbéshtetése te Fémijés dhe Familjes —
Prishtiné, me géllim té ngritjes sé shkathtésive té punés dhe pavarésimin e pérfituesve né gjenerim té té
ardhurave.

SOS Fshatrat e Fémijéve Kosové

SOS Fshatrat e Fémijéve Internacional éshté organizata ombrellé e federatés botérore té 118

shogatave kombétare té SOS Fshatrave té Fémijéve, gé veprojné me programet e tyre né mé shumé se
2500 vende né téré botén. Ne punojmé bashkeérisht me njé vizion té vetém: ¢cdo fémijé i pérket njé familje
dhe rritet me dashuri, respekt dhe i sigurt. Ne ofrojmé pérkujdesje afatgjaté familjare, né ményré unike,
pér fémijét gé e kané humbur kujdesin prindéror (shérbimi i kujdesit alternativ), dhe punojmé me familjet
dhe komunitetet e cenueshme pér t'u ndihmuar gé té fugizohen dhe ta parandalojné braktisjen e fémijéve
(shérbimi pér fugizimin e familjes, SHF). SOS kujdesai alternativ zakonisht organizohet né formén e njé
grupimi té SOS familjeve, ku secili prind i SOS pérkujdeset pér njé grup té vogél té fémijéve.

Qé nga viti 2001, SOS Fshatrat e Fémijéve Kosové ka vepruar né ményré aktive né fushén e

mbrojtjes sociale duke ofruar shérbime té drejtpérdrejta dhe té cilésisé sé larté té kujdesit ndaj

fémijéve dhe té rinjve pa pérkujdesje prindérore népérmjet zhvillimit té njé mjedisi alternativ té kujdesit
familjar dhe shérbimeve té bazuara né komunitet pér familjet e rrezikuara. Né kuadér té programeve té
SOS Fshatrave té Fémijéve dhe atyre pér fugizimin e familjeve, ne punojmé sé bashku drejt vizionit toné
pér nj€ boté ku “cdo f€mijé€ i pérket njé familje dhe rritet me dashuri, respekt dhe i sigurt”. SOS Fshatrat e
Fémijéve Kosové punon né partneritet me institucionet pérgjegjése, organet shtetérore, akterét kryesoré,
organizatat kryesore dhe ofruesit e shérbimeve né fushén e mbrojtjes sociale té fémijéve né nevojé, dhe u
krijon mundési té rinjve gé té pérfshihen me kontributin dhe ndikimin e tyre né formésimin dhe hartimin e
politikave dhe né zhvillimin e shérbimeve dhe programeve.



Konteksti i programit

Qé nga viti 2007, Programi i Fugizimit té Familjes dhe Qendra Mbéshtetés pér Femijé dhe Familje
ofron shérbime psiko — sociale pér pérfituesit né Prishtinéé pérmes aktiviteteve psiko-sociale, mbéshtetjes
arsimore, mbéshtetjes né nevojat shéndetésore, avokimit pér fugizim té rrjetit té komunitetit pér mbrojtje
té fémijéve né nevojé, si dhe ofrimit cilésor té shérbimeve né pérputhje me nevojat. Programi punon me
familjet e marxhinalizuara dhe ka pér géllim parandalimin e braktisjes sé fémijéve dhe shpérbérjen e
familjes.

Qéllimi i projektit éshté gé fémijét té rriten né mirégenje me prindérit dhe me familjet e tyre, né ambient
té shéndoshé social.

Projekti ofron shérbime cilésore gjithépérfshirése, shérbime gé ndihmojné té pérmirésojné situatén
ekonomike dhe do té jené té veté-géndrueshme ekonomikisht duke punuar ne zbulimin e aftésive te tyre
profesionale. Né Prishtiné ofrohen shérbime per familjet né nevoje pérmes kétyre komponentave;
komponentés psikosociale, edukative , shéndetésore, ,pedagogjike dhe shtylla apo komponenta e fundit
éshté komponenta e fugizimit ekonomik té familjeve.

Pérmbledhje e komponentes te fugizimit ekonomik

Né kuadér té komponetés sé fugizimit ekonomik té familjeve pérfituese, zhvillohen shkathtésité e punés
dhe synohet pavarésimi i pérfituesve né tregun e punés.

Fugizimi ekonomik konsiderohet si njé nga lidhjet e fundit né zinxhirin e mbéshtetjes gé ne u ofrojmé
familjeve, pér té siguruar géndrueshméri, besim né vetvete dhe arritjen e géllimit toné pérfundimtar pér té
thyer ciklin e varférisé dhe fugizimin e individéve pér té marré pérgjegjési mbi jetén e tyre dhe jetén té
anétaréve té familjes sé tyre.

Fugizimi Ekonomik ofron sherbime pér prindér dhe té rinjé pérmes:
o Aftésimit profesional — kurse té ndryshme né pérputhje me shkathtésité e pérfituesve.
Referim pér punésim né veprimtari t€ ndryshme ekonomike.
Shkémbim pérvojash né mes té pérfituesve pér géshtjet e punésimit.
Avokim pér punésim té pérfituesve.
Mbéshtjetje me mini-grante té vogla pér pérfituesit.
Trajnime pér zhvillim té njohurive dhe kapaciteteve gé lidhen me fushén e gjenerimit té té
ardhurave.

Objektivat dhe fushéveprimi

Kéto veprime kané pér géllim identifikimin e shkathtésive dhe ndértimin e shkathtésive té punés bazuar né
nevojat individuale. Zhvillimi i shkathtésive né punimin e veshjeve tradicionale me ar, punimit me penj
dhe lesh, punimit me rruaza (kjo pércaktohet varésisht nga interesimi i pérfitueseve) éshté njé nevojé e
identifikuar tek pérfitueset e projektit.
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Duke pastr®parasysh té gjitha gé u ceken mé larté, SOS Fshatrat e Fémijéve Kosové kérkon trajner

individual gé jané té interesuar t& mbajné trajnime dy heré né javé né Prishtiné, me dy grupe té ndryshme
(secili grup me rreth 5 pjesémarrés) pér pérfitueset e projektit. (orari pércaktohet para fillimit té punétorive)

Punétorité planifikohet té zgjasin nga 2 oré né dité per grup , gjithsej 4 oré né javé pér té dy grupet.

Rezultatet e pritshme:

- Pjesémarrésit né punétorité javore ngrisin shkathtésité e tyre né punimin e veshjeve tradicionale me ar,
punimit me penj dhe lesh, punimit me rruaza (pércaktohet varésisht nga interesimi i pérfitueseve)

- Pjesemarrésit i ngrisin shkathtésité né menaxhimin e materialit né dispozicion dhe pérdorimin e tij né
ményré racionale.

- Secili pjesémarrés pas pérfundimit té punétorive do te zhvillojé dhe punojé nje product unik

Gjaté punétorive javore, trajneri duhet té respektojé kulturén e pjesémarrésve, normat shogérore, vlerat dhe
sjelljet, si dhe té mbajé marrédhénie té pérshtatshme me pjesémarrésit né grup. Trajneri duhet té respektojé
konfidencialitetin e informacionit té siguruar gjaté punétorive.

Trajneri i punétorive duhet té jeté pérgjegjés pér:
- Organizimin e punétorive;
- Koordinimin e orarit té pérshtatshém pér pérfituesit;
- Njoftimin me kohé pér ndryshim té orarit;
- Mbajtjen e takimeve javore, mbajtjen e evidencés sé pjesémarrjes né secilin takim;
- Zhvillimin dhe krijimin e sé paku tre produkteve unike té grupit;
- Mentorimin individual té pérfitueseve, né bazé té nevojés;
- Raportimin mujor tek Késhilltari pér Fugizim Ekonomik né kuadér té Qendrés Mbéshtetése

Metodologjia e punés

Metodologjia e trajnimit duhet té jeté gjithépérfshirése (duke pérfshiré té gjithé pjesémarrésit,

respektimin e moshés etj.), si dhe respektimin e normave dhe parimeve té shogérisé dhe

etikés profesionale.

Plani i punés sé trajnimeve té cilat i ofron trajneri duhet té pérmbajné né detaje metodologjiné, hapat dhe
procedurat se si do té realizohet trajnimi etj.

Metodologjia duhet té pérfshijé por jo domosdo té kufizohet né informatat e cekura mé poshté:

- Té pérshkruhen té gjitha veprimet gé kané té béjné me definimin e metodologjisé sé trajnimit,

- Té pérpilohet njé plan real i punés me afate kohore né pérputhje me kéto ToR,

Materialet e nevojshme pér zhvillim té punétorive sigurohen nga SOS Fshatrat e Fémijeve Kosoveé.
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Shkat Kérkuara (Pérvoja dhe Kualifikimet):

- Pérvojé té déshmuar (t& dhénat e pérvojés paraprake) né angazhime té ngjashme
- Pérvojé e déshirueshme me target grupin e synuar;
- Té keté sé paku tri vjet pérvojé né fushén e ngritjes sé kapaciteteve
- Té keté shkathtési té mira personale dhe ndér-personale pér puné né ekip
- Té keté shkathtési té shkélgyeshme komunikuese
- Té keté pérvojé dhe puné te déshmuar né sektorin e biznesit
- Duhet té jeté i njoftuar me standardet etike lidhur me ¢éshtjet gé kané té bé&jné me fémijét
dhe do t’u kérkohet qé ta nénshkruajné dhe t'i pérmbahen Politikave pér Mbrojtjen e  Fémijéve;
- Aftési té demonstruar pér té kryer trajnime pérmes platformave online (nése éshté e nevojshme).

Plani i punés sé bashku me metodologjiné e propozuar té cilat i ofron trajneri duhet té
pérshkruajné né detaje planin e punés dhe metodologjiné (metodat dhe mjetet e punés).

Dokumentet pér tu dorézuar:

CV;

Kopja e letérnjoftimit;

Letér motivimi;

Certifikatat apo referencat té cilat déshmojné eksperiencén né fushém relevante;
Oferta financiare duhet té deklarohet né euro bruto pér njé oré shérbimi.

g wDnp R

Vértetimin té cilin nuk jeni nén hetime (dorézohet para nénshkrimit té kontratés)

Oferta duhet te jete e vlefshme pér 30 dité

Kriteret pér pérzgjedhje jané:

Kriteret Pikét maksimale

* Trajneri i punétorive duhet té keté sé paku 5 vite pérvojé pune né zanatin e 70
puné doré dhe né angazhime té ngjajshme me target grupin e synuar;

« Oferta financiare 30

Totali 100

Kohézgjatja: Janar 2025-Dhjetor 2026

Punétorité do té organizohen nga muaji Janar 2025 deri né Dhjetor 2026



Kushtet e pagesés

Pagesa do té béhet nga SOS Fshatrat e Fémijéve Kosové, si pagese bruto né baza mujore dhe do
konsiderohet si pagesé nga punedhénési i dyté, ndérsa ndalesa pér tatim né té ardhurat personale dhe
kontributi pensional do behet sipas ligjit né fugi. Realizimi i pageses do behet né fund té cdo muaji né
vartési té oréve té realizuara dhe do té kryhet me transfer bankar, jo mé voné se 7 dité nga pranimi i raportit
mujor dhe evidencés sé angazhimit.

Té drejtat e autorit dhe té drejtat e tjera pronésore

SOS Fshatrat e Fémijéve Kosové do té keté té drejtén e té gjithé pronésisé intelektuale dhe té drejtave té
tjera pronésore, por pa kufizime ndaj té drejtés sé kopjimit, né lidhje me raportin, proceset, ideté,
dokumentet dhe materialet e tjera gé Kontraktori ka zhvilluar pér SOS Fshatrat e Fémijéve né Kosové, sipas
kontratés, dhe té cilat kané té béjné drejtpérdrejt me pérgatitjen e gjetjeve.

Té gjitha materialet: planet, raportet, vlerésimet, rekomandimet, dokumentet dhe té gjitha té€ dhénat e tjera
té hartuara nga Kontraktori ose té pranuara nga Kontraktori do té jené proné e SOS Fshatrat e Fémijéve né
Kosové dhe do té trajtohen si konfidenciale dhe do té dorézohen vetém né SOS Fshatrat e Fémijéve né
Kosové né fund té punés sipas kontratés.

E drejta e kopjimit e produkteve do t'i pérkasé SOS Fshatrave té Fémijéve né Kosové dhe individi/kompania
nuk do té jeté i autorizuar t'i pérdoré ose riprodhojé ato diku tjetér.

Shtojca - Politika e mbrojtjes sé fémijéve dhe kodi i mirésjelljes sé SOS Fshatrave té Fémijéve

SOS Fshatrat e Fémijéve né Kosové kané njé politiké dhe kod té€ mirésjelljes pér mbrojtjen e fémijéve, nga
konsulentét e ndérmarrjeve pritet té respektojné dhe do té kérkohet té nénshkruajné njé deklaraté
pérkushtimi ndaj politikés. Kjo do té ndodhé me nénshkrimin e kontratés, sé bashku me njé orientim té
kompanisé né proceset e brendshme té mbrojtjes sé fémijéve dhe rregulloret e mbrojtjes sé té dhénave.
Para fillimit aktual t& mbledhjes sé té dhénave, duhet té sigurohet njé verifikim policor, né rast se
planifikohen té dhéna té ndjeshme.

Udhézim pér ofertuesit (Procesi i dorézimit té Ofertave)
Ofertuesit jané t& mirépritur té paragesin propozimin e tyre pér ‘Trajner pér puné dore” - né ményré

elektronike né formatin PDF dhe né adresén elektronike procurementl@soskosova.org Propozimi dhe
té gjitha dokumentet plotésuese duhet té dorézohen né gjuhén shqipe.

Afati i fundit pér dorézim:

Afati i fundit pér aplikim éshté data: 06.12.2024 deri né mesnaté.


mailto:procurement1@soskosova.org

