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U skladu sa Zakonom o radu br. 03/L-212, Clan 8.1; Administrativnim uputstvom Ministarstva
finansija, rada i transfera br. 01/2024 i Uredbom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mesta br. 1145 od 09.06.2023 RPV Bifurkacioni A.D., Izvrni Direktor objavljuje:

KONKURS
Za slobodna radna mesta u RPV Bifurkacioni - UroSevac:

. Sef Servisnog ureda u gtlpcu (SSUS), jedna (1) pozicija;

II. Vodoinstalater, dve (2) pozwue za servisno podrugje Strpea;

I11. Citalac-naplatnik, tri (3) pozicije, dve (2) za servisno pOdlLlC_]e UroSevac i jedna (1) za Strpac;
V. Odrzavalac kanalizacione mreze, jedna (1) pozicija za servisno podrucje Strpea;

V. Nekvalifikovani radnik, dve (2) pozicije, jedna (1) za servisno podru¢je Kacanika i jedna (1) za
Strpac;

V1. Blagajnik, dve (2) pozicije, jedna (1) za servisno podrucje UroSevac i jedna (1)za Strpac;
VII. Pomoénik operatora, jedna (1) pozicija za FPU Pleshing;

VIII. Tehnicki asistent u kancelariji Izvrinog direktora (ID), jedna (1) pozicija;

[X. Elektri¢ar, jedna (1) pozicija za servisno podrucje UroSevac;

X. Sluzbenik za proveru i iskljuéenje, jedna (1) pozicija za servisno podru¢je Urosevac.

Strué¢no-kvalifikacioni kriterijumi:
Za radno mesto pod rednim brojem I:
Skolovanje: Diplomirani studij iz drustvenih ili tehnic¢kih nauka;
Radno iskustvo: Najmanje pet (5) godina, od toga najmanje dve (2) godine na rukovodecoj
poziciji;
Koeficijent plate: 3.30;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radna mesta pod rednim brojem II:
Skolovanje: Srednja $kola, pozeljno smer vodoinstalater;
Radno iskustvo: Najmanje jedna (1) godma
Koeficijent plate: 2.10;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radna mesta pod rednim brojem III:
Skolovanje: Srednja $kola;
Radno iskustvo: Najmanje jedna (1) godina;
Koeficijent plate: 2.05;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem IV:
Skolovanje: Srednja $kola;
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Radno iskustvo: Pozeljno;
Koeficijent plate: 2.00;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem V:
Skolovanje: Srednja $kola;
- Radno iskustvo: Pozeljno;
Koeficijent plate: 1.90;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem VI:
Skolovanje: Srednja $kola;
- Radno iskustvo: Pozeljno;
Koeficijent plate: 2.00;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem VII:
Skolovanje: Srednja $kola;
Radno iskustvo: Pozeljno;
Koeficijent plate: 2.15;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem VIII:
Skolovanje: Diplomirani studij;
Radno iskustvo: Najmanje dve (2) godine rada u kancelariji;
Koeficijent plate: 2.15;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem IX:
Skolovanje: Srednja $kola, poZeljno smer elektrotehnika;
Radno iskustvo: Najmanje jedna (1) godina;
Koeficijent plate: 2.20;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Za radno mesto pod rednim brojem X:
- Skolovanje: Srednja §kola;
Radno iskustvo: Najmanje jedna (1) godina;
Koeficijent plate: 2.05;
Ugovor na odredeno vreme, probni rad Sest (6) meseci.

Radnih DuZnosti

I. Sef Servisnog Ureda u Strpeu (SSUg)
Predlaze. uskladuje i nadgleda realizaciju planova i programa rada u servisnom uredu.
Daje operativne naredbe za izvrienje planova i zadataka vezanih za odrzavanje vodovodne
mreze.
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[zdaje radne naloge, uputstva i odobrenja.

Ucestvuje u izradi razvojnih planova i predlaze elemente godignjih planova za svoju jedinicu.
Priprema godisnje planove rezervnih delova i alata za odrzavanje.

Svakodnevno prima korisnike i reSava njihove probleme u vezi sa servisom.

Organizuje rad kontrolora i prati tacnost oditavanja vodomera.

Kontrolise $tampu i distribuciju racuna, interveniSe u slucaju nepravilnosti.

Priprema meseéne planove iskljucenja i izvestaje o rezultatima.

Odgovoran je Tehni¢kom direktoru (TD) i Operativnom menadzeru (OM).

I1. Vodoinstalater

Odgovoran za odrzavanje vodovodne mreze u servisnom podrucju kompanije.
[zvodi sve vrste priklju¢aka na mreZi i montira razlicite modele vodomera.
Montira cevi svih dimenzija i pratece armature.

Odgovoran je za materijal koji koristi i njegovo pravilno skladiStenje.
Upravlja radom fizi¢kih radnika i rasporeduje alat.

Neophodno je poznavanje ¢itanja projekata i tehnickih detalja.

Izvosi i druge zadatke prema uputstvu nadredenog.

I11. Citalac-Naplatnik

Vréi naplatu racuna za vodu na terenu.

Odgovoran je za o¢itavanje vodomera i naplatu u dodeljenoj zoni.
Cuva naplaéena sredstva do njihovog predavanja u blagajnu.
Pomaze u otkrivanju nelegalnih prikljucaka i zloupotreba.
Priprema liste neplati$a i evidenciju korisnika.

Komunicira sa korisnicima i adresira njihove primedbe.

Obavlja i druge zadatke po nalogu nadredenog.

IV. Odrzavalac Kanalizacione MreZe

Identifikuje kvarove na kanalizacionoj mreZi.

Odrzava i popravlja gradsku i perifernu kanalizaciju.

Izvodi sekundarne prikljucke na glavnu mrezu.

Dobro poznaje kanalizacionu mrezu.

Postuje radno vreme.

Ucestvuje u izgradnji novih kanalizacionih sistema.

Instalira i odrzava kanalizacione ¢vorove i poklopee.
Pomaze nekvailifikovanim radnicima u ¢is¢enju kanalizacije.
Obavlja i druge zadatke po nalogu nadredenog.

V. Nekvalifikovani Radnik

Cisti prostorije kompanije i odrzava higijenu.

Koristi zastitnu opremu tokom rada.

Racionalno tro$i materijal za odrzavanje.

Pomaze u mehani¢kim poslovima odrzavanja.

Moze biti angazovan za hitne poslove van radnog vremena.
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Ucestvuje u

akcijama ¢icenja i uredenja prostora.

Izvr$ava sve zadatke koje mu dodeli nadredeni.

VI. Blagajnik

Vr$i naplat
kompanije.

u u gotovini od korisnika i deponuje sredstva u banku ili glavnu blagajnu

Pazljivo identifikuje klijente i vodi evidenciju o uplatama.

Prikuplja in

formacije o problemima korisnika i prosleduje ih Sefu servisa.

Priprema izvestaje o naplatama.

Vodi dnevn

ik blagajne i finansijsku evidenciju.

Obavlja i druge zadatke po nalogu Sefa servisa.

VII. Pomo¢nik Pperatora
Pod nadzorom operatora, priprema hemikalije za tretman vode.

Pomaze u d
Utestvuje u
Prati rad kli

nevnoj pripremi rastvora za dezinfekeiju.
dezinfekeiji u slu¢aju nestanka struje.
ma-uredaja i elektri¢nih instalacija.

Azurira evidenciju o proizvedenoj koli¢ini vode.

Ucestvuje u

protivpozarnim merama i obavlja druge zadatke po nalogu nadredenog.

VIII. Tehnicki Asistent u Kancelariji Izvrinog Direktora (ID)
Obavlja tehnicke poslove po nalogu ID.

Organizuje

sastanke i upravlja agendom ID.

Vodi evidenciju telefonskih poziva i dokumenata.
Obavlja kompjuterske poslove vezane za komunikaciju.

Postuje stro

gu poverljivost.

Izvrsava sve zadatke po nalogu ID.

IX. Elektricar
Kontrolige rad pumpi i meri napon u pumpnim stanicama.

Odrzava elektricnu opremu (soft startere, frekventne pretvarace, komandne table).
Cisti i odrzava elektromotore.

Odrrava elektri¢ne instalacije i osvetljenje u pumpnim stanicama.

Vodi dnevn

ik rada i evidenciju kvarova.

Odgovoran je za zastitu objekata pumpnih stanica.

Samostalno

radi ili u timu.,

X. Sluzbenik za Proveru i Iskljucenje

Utestvuje u fizickom isklju¢enju korisnika na terenu.
Vi tehnitke poslove vezane za inspekeiju i iskljucenje.
Radi sa listama iskljutenja i nalozima nadredenih.

Azurira baz

u podataka o isklju¢enim i ponovo prikljucenim korisnicima.

Sastavlja izvestaje o inspekcijama.

Saraduje sa

timom za naplatu i reSava prituzbe korisnika.

Spre¢ava neovlaséena ponovna prikljucenja.
Postuje procedure kompanije u procesu iskljucenja.
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Potrebna dokumentacija:
- Prijava za zaposlenje (potpisana od strane kandidata);
- Diploma o $kolovanju i kvalifikacijama (kopija), diplome iz inostranstva moraju biti
nostrifikovane od strane MEST;
- Potvrde o radnom iskustvu (kopije), za pozicije gde je potrebno;
- Tzvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od 6 meseci (original);
- Lic¢na karta (kopija);
- Potvrda da nije u toku krivi¢ni postupak, ne starija od 6 meseci (original).

Prijave  se dostavljaju  online, popunjene i potpisane, na e-mail adresu:
rekrutimi@bifurkacioni.com. Rok za prijavu je otvoren 15 dana, od datuma objave na veb-sajtu
kompanije i drugim sredstvima informisanja, podevsi od 14.05.2025. do 28.05.2025. do 23:59.
Kontakt telefon: 0290/320-650 i mobilni 044/210-208, kao i putem e-maila:
info@bifurkacioni.com.

Kandidati ¢e biti ocenjeni putem pismenog testa i intervjua (usmeni ispit), sa maksimalnim brojem
bodova 100. Prag za prolaz je najmanje 55 bodova. Proces selekcije ¢e se odr7ati u periodu jun-
jul 2025.

Prijave poslate nakon roka nece biti razmatrane.

UroSevac, 12.05.2025.
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