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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

1. Harton dhe zhvillon planet e punés né pajtim me mbikéqyrésin pér zbatimin e detyrave té pércaktuara
né bazé té objektivave té njésisé dhe jep rekomandime lidhur me realizimin e kétyre objektivave;

2. Analizon dhe vleréson proceset dhe procedurat brendshme dhe rekomandon ndryshime dhe
pérmirésime me qgéllim té rritjes sé efikasitetit dhe cilésisé sé punés;

3. Zhvillon planet pér ndértim, rindértim dhe riparim té rrugéve, trotuareve, kanalizimeve dhe ujésjellésit
dhe pércjell ecuriné e zhvillimit té punimeve;

4. Pérgatit planifikimin e punéve pér mirémbajtje verore dhe dimérore té rrugéve, mirémbajtjen e
trotuareve dhe kanalizimeve;

5. Mbikéqyré realizimin e situacioneve té projekteve té késaj fushe, siguron zbatimin e standardeve dhe
rregullave teknike pérgatit si dhe pérgatit raportet pérfundimtare pér projektet e realizuara;

6. Kontrollon ditarin e punés dhe librin pér punén gé éshté realizuar nga realizuesi i punimeve dhe njofton
shérbimin e inspekcionit pér té gjitha parregullsité eventuale ;

7. Béné analizén e ¢mimeve pér pozicionet shtesé, té paparapara né projekt dhe pér kété e njofton
udhéheqgésin e sektorit.

8. Kryen edhe detyra tjetér né pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund té kérkohen né ményré té
arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési;

Pérgjegjés pér mbarévajtjen e ¢éshtjeve teknike né terren si¢ jané:
o Fshirja dhe larja e rrugéve;
o Mbledhja e mbeturinave nga shportat;
o Largimin e borés nga rruga;
o Zévendésimin e dhe rregullimin e kapakéve té ujembledhésve dhe pusetave;
o Pastrimin e kanalizimit atmosferiké.
- Propozon ndryshime dhe merr pjesé né hartimin e projekteve té fushés pérkatése;

- Raporton tek shefi i njésisé sé menaxhimit t& mbeturinave;

2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

Té jeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;

Té mos keté né fuqi njé maseé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té pushuar sipas kétij
ligji.
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3. Kérkesat e pérgjithshme formale

o Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a té studimeve universitare me té paktén 180 kredi/ECTS apo

ekuivalente me to.

o Kualifikime té posagme formale: Fakulteti Ekonomik, Juridik, Administrate Publike
o Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku 1 (njé) vite pérvojé pune né fushén pér té cilén zhvillohet
procedura pér plotésimin e pozités sé liré té punés.

4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

« Té keté njohuri né legjislacionin dhe politikat vendore dhe standardet né Iémin pérkatése;

+ Shkathtési né komunikim planifikim té punés dhe udhéhegje té ekipit;

« Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;
« Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion;

« Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point, Access, Internetit).

* Njohja e miré e gjuhés angleze, e déshirueshme.

5. Pozitat aktualisht té lira

Nr. i el rre s
Kodi Referencé T|tu-II|"|
s pozites
RNO0009G  ZYrtar per
RPC0003408 81 Mirémbajtjen
e Rrugéve 2

6. Ményra e aplikimit

Klasa e Koeficien

e Institucioni
pozités ti
. Komuna
Profesional 2 7 Prishtiné

Pérmes portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim

o Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore
o Kopjet e déshmisé sé punésimit
o Kopjet e déshmisé sé trajnimeve
o Certifikat nga gjykata ge nuk jeni nen hetime (jo me e vjeter se nga data e shpalljes se ketij konkursi)

8. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

«  Testimi me shkrim
« Vlerésimi i biografisé
* Intervisté

Organizata / Nr. i
Vendi i punés kérkuar

Sektori pér
Menaxhimin e
Mbeturinave 1
dhe Ambientit /
Prishtine
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9. Fusha e njohurive, cilésive dhe aftésive qé do té vlerésohen

Ligji pér zyrtar publik 06/L-114

Ligjet tjera zbatuese nga Komuna e Prishtines

10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

+ Pérmes email dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Shpallja e rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike.

Té dhéna shtesé:

VEREJTJE:

Koeficienti i pércaktuar pér kété konkurs éshté subjekt i harmonizimit konform ligjit té ri té pagave kurdo

qé hyné né fugi ky ligj!

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né
shérbimin civil t& Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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